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1. OBJETIVO

Estandarizar el proceso de cargue, aplicacion, correccion y contabilizacién de los descuentos. de némina
autorizados por los asociados en las diferentes pagadurias.

2. ALCANCE

Recepcién y ajuste de los archivos correspondientes a cada pagaduria, punteo y comparacién con la informacién
registrada en el integrador, adicion de novedades de némina, finalizando con el asentamientoty contabilizacion
de éstas.

3. TERMINOS Y DEFINICIONES

3.1.

Docentes Activos: Se entenderan como docentes activos las'pagadurias de FED HUILA, FEM NEIVA
Y FEM PITALITO, que son organizadas por el Gestor de Nomina'y Convenios, pero son asentadas por
el Asistente De Sistemas.

4. DISPOSICIONES GENERALES

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

La aplicacion de néminas en el integrador estara a cargo del Asistente de Sistemas 04, la aplicacion se
debe hacer en un horario diferente al de-atencion, para no generar inconvenientes, paras o posibles
errores al momento del cargue. Los encargados del cargue de las nominas y convenios deben informar
su correcta aplicacion.

Las ndminas de COLPENSIONES.y POLICIA cobran a Coonfie el 1.5% y 2% respectivamente por tener
derecho al c4digo de descuentos, por lo tanto, cuando se contabiliza en bancos se debe disminuir este
porcentaje y acreditarlos'a los gastos. (cuenta #51100295)

El campo Cédula 1 corresponde ala usada por el sistema autométicamente para enviar los descuentos
no aplicados en las pagadurias.grandes, reporte que se puede generar a través del administrador de
informes.

Para los docentes. activos de Huila, Neiva y Pitalito, los cddigos que deben considerarse para el
descuento por:ndmina dependiendo de cada producto son:

e 906: Créditos de consumo (excepto el emergente).

e 907: Aportes Sociales.

1008: Crédito emergente.

1144: Cuenta PAF.

Este procedimiento se realiza teniendo en cuenta que se deben adicionar y corregir novedades de
némina para los casos en que los asociados autorizan que se les descuente de la némina de diferentes
pagadurias al mismo tiempo (manejadas por el Gestor de némina y convenios).

5. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

51

RECIBIR ARCHIVOS

Se verifica el correo electronico institucional nomina_01@-coonfie.com. Durante el transcurso del mes
deben llegar los respectivos archivos de cada pagaduria, las cuales son:

e FED HUILA
e FEM NEIVA
e FEMPITALITO
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e FED CUNDINAMARCA
e FEMBOGOTA

« FOPEP
e FIDUPREVISORA

e ASEMHO

« MUNICIPIO DE MOCOA
e CREMIL

e EMPLEADOS ELECTRIFICADORA DEL HUILA
e RAMA JUDICIAL
e FED TOLIMA

e INPEC
e CORHUILA
e OLIVOS

e EMPLEADOS DE LA ALCALDIA NEIVA

e EMPLEADOS DE GOBERNACION DEL HUILA

e PENSIONADOS DE LA GOBERNACION DEL HUILA

e ICBF

e HOSPITAL UNIVERSITARIO-HERNANDO MONCALEANO DE NEIVA
e UNIVERSIDAD SURCOLOMBIA —USCO.

El Subdirector de la oficina  Florencia debe verificar en el correo institucional
subdirector_08@coonfie.com,.los archivos correspondientes al mes de descuento de las pagadurias
con las que se tiene convenio.

e SEM FLORENCIA.
e SED CAQUETA

e UNIAMAZONIA

e.. COMFACA

5.2 BUSCAR ARCHIVOS

Para las pagadurias EJERCITO, POLICIA Y COLPENSIONES, se debe ingresar a la pagina o aplicativo
instalado en el ordenador de la Gestor de Némina y Convenios, quien cuenta con los usuarios y claves
para el ingreso y ejecucion de este proceso (Ver instructivo IN-CR-06 DESCARGUE REPORTES
NOMINAS EJERCITO, POLICIA Y COLPENSIONES).

5.3 ORGANIZAR ARCHIVO EN EXCEL

Todos los archivos descargados correspondientes a cada pagaduria se deben guardar con el nombre
del mes de ejecucién para su facil control y archivo.

Los archivos que en el momento de ser descargados se encuentran en formato en PDF, deberan
convertirse a formato Excel para poder realizar los siguientes pasos.
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5.3.1 Ordenar por cédulas en forma ascendente.

Para el libro de Excel de las pagadurias de docentes activos, se deben separar por hojas, cada una con el
cédigo correspondiente a cada descuento y luego ordenar de manera ascendente por cedulas como se evidencia

en el siguiente ejemplo (Ver disposicion general 4.3):

C.C. CEDULA NOMBRES COD VALOR
CC 3.186.236 MORA ALVAREZ OSCAR EDUARDO 1180 624.924,00
CC 4.439.137 GALLEGO GRAJALES JUAN SEBASTIAN 1180 779.255,00
CC 5.995.953 GUZMAN NARVAEZ JOHN JAIR 1180 815.897,00
CC 6.804.367 CARDENAS FORERO ALEXIS 1180 420.950,00
CC 6.805.159 MUNOZ GIRALDO FERNANDO 1180 959.879,00

Una vez el archivo se encuentre listo con la informacién de todas las pagadurias, debera imprimirse para poder

realizar el punteo respectivo.

Nota: En todos los archivos organizados se debe totalizar el valor de descuentos reportados por la empresa o

pagaduria

Las siguientes actividades se deben realizar directamente en el integrador:

6 DISCRIMINAR RECAUDO

Se debe ingresar por el boton RECAUDO EMPRESARIAL.

“ INTEGRADOR S.F.C . - SISTEMA FINANCIERO SOLIDARIO ADMINISTRATIVO
PRUEBA. PRUEBA. PRUEBA. PRUEBA.
opa
Ahorros Contabilidad Créditos
Lavado activos Garantias
| Riespofgudez | |oftras aplicaciones | | Establecimientos |
| Activos fijos ‘ |0tras opciones ‘ | Compras |
| Agencias y sucursales ‘ | B+ Salir | | Inventarios |

SE
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En la columna <ORDINARIAS> se busca el médulo DISCRIMINACION RECAUDO:

Varslon - 100.1

8w

Ruta Actual:

OASE DATOS DE PRUFDAS.... PRUCDA.... PRUEBA.....
Operador YULIANA KARIME OSORIO ACHIPIZ 20200001 - COOPERATIVA RACIONAL CDUCATIVA DE AHORRO ¥ CREDITO COONFIC

Feehs séstema Martes Agosio 4, 2009 [

Ahorros adicionales.
Cumtas exiras e aboimos
Aboros adicionabes por fecha
Caimiblo e Techas o blogue

CREDITOS ADICIOMALES
Adcioales pos echas

Camibio de fachas an blogus

OTHOS CONCEPTOS

‘Conceplos por empresa

DU de oS asociados

Cribdiins pxantns discrminackin
TRASLADD SALDOS

Cuentas sobrantes

| oistribuciin segin prioriead
 asenia recaudo smpresarial
[T P ————

I TITOT TTTE TECauuy aimeTon T

[ wtarma artinariac nor ]

(==

Discriminacion recaudo

Rircaudo sadenn
Estruchara Plano

Opes aoses alerta ninidad

Correcokin valor Takante

Infane consignaciongs N

22 MHOTIES [ aio

PARAMETROS CREAR ARCHIVO PLAND ORDINARIAS EXTRAS
Paramalras genarales. Tipos e planns. Frar St o cuRnta racaudo ENSCTETINACHN fAcaude
Cuenas avernas Estructura planos ndenina Cuenta recaudo empresa _ Ieformne recado Fecha lrahajn 2020/08/01 Fecha cambid 2020!‘08.!01
Cuerta planos Prion ™ [Tt POF COnCepln. ————
Bustarizackin consignar sobeants Planos per empresa o f—
& tisuriminaciin recans WSIERL0 TECATD Tar
Parémmetius concepty noming o — ’“mm onceptos por empresa | I T I
e S o
1 5 e T Listados recaudo empresarial
MAESTROS Solilbalab T — 05
Asiunto Cuotas Dutras
NOVEDADES AGRUPACION EMPRESAS Ao of:ietias 1ot Fen-oia
i e, Z RECAUDO EXTERNO
Wissedaes oeasionahes e Dt immaciin mnesdados disk Pasmalrog racaida siacna 2020/08/05
e — upradt empreEas recoudo ¥ = = =
AHORROS ADICIONALES — — Inconssstencias disketie = L

Se valida que la fecha de trabajo

corresponda con el

descuentos.

mes

de

G|

Luego de haber digitado la fecha de trabajo, automaticamente se genera una ventana emergente en la cual se
realizan los siguientes pasos:

I
= Informes recaui

1. Empresa: Se debe ingresar por

enerales | | Tipos de planos | | Parametro cuenta recaudo | | Discriminacion reca
ernas | | Estructura planos ndmina | | Cuenta recaudo empresa | | Informe recaudo pagadurla con el COdIgO interno de
rantes manual i - [forme por concep cada una. En caso de no saber
Ciscriminacion recaudo . . . 4
nar sobrante reccioncuotased. CUAI €S el codigo, se puede buscar
FEHOIIIEE |:| Discriminacidn novedades nomina fecha: 2020/08/05 inacidn novedad  CON Ia_teCIa FS. L
208 Empresa o | TESORERIA GENERAL DEPARTAMENTAL DEL HUILA "1 | | ['Ststencias Diski 2. Periodo deduccién: Se
Periodo Deduccion  [[EETT | Seleccione el Orden|Cédula [v] | | piento Cuotas Extr selecciona MENSUAL.
DES H .
. T ————— L AUDO EXTE 3. Sglecuone ] el orden: Se
Tipode Cuota Extra | |[Topos Los Tipas \ mantiene por CEDULA.
asionales metros recaudo e . L
Desde [508200 -] Hasta [5.082020 -] 4. Generar: Se da clic para iniciar
FIONALES enta hanco reca el proceso
e Nro Periodos l:l [|Genera Discriminado ["] Genera Totales o —
Ruta d hi .
e aharros uta de archivo_ (6] B e Se espera a que el sistema
es por fecha Visualiza conceptos de laquilla Cuales Ambos |Z| procese la informacién, lo cual
s en blogue e - . rme recauo exte . .
Tipo d Amby Inf h r morar n |
ipo discriminacién nformacién archive [ [V][@)] e pod e:j | (:je oral Sed segu ,a
CIONALES |( o Generar )” SLimpiar ” R* salr | e consignacions cantl. a € asoclaaos que esi[en
rfechas relacionados por cada pagaduria.
s en blogue Cuentas sobrantes | I

La versién vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a través de la red informdtica (Intranet) corporativa. La copia o
impresion diferente a la publicada, serd considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de COONFIE




GESTION DE CREDITO

APLICACION DE DESCUENTOS DE NOMINA

Coonfie

Es Prasente y Futuro Solidario

Caodigo: | IN-CR-04 |Versién: |

4 |Vigencia: |

01 de abril de 2024

Pagina:

| 5del1

7

CORRECCION DE NOVEDADES

MODULO RECAUDO EMPRESARIAL / COLUMNA ORDINARIAS / CORRECCION DE NOVEDADES NOMINA

CREAR ARCHIVO PLANO

ORDINARIAS

EXTR

1. Empresa: Se debe ingresar el

mina

U

il

m
w

v

Discriminacion recaudo

Conceptos (estados)

Informe recaudos ordinarias

s | | Tipos de planos | | Parametro cuenta recaudo | Discriminacid
| Estructura planos ndmina | | Cuenta recaudo empresa | | Informe re
manual | Estructuras por planos | — Informe por
| Prioridades por empresa |
rante | Planos por empresa | | | correccion cu

Discriminacion n

cédigo interno de la empresa o
convenio.

Correccion novedades nomina

Coreccion novedades nomina fecha: 08/01./20

Empresa 001 TESORERIA GENERAL DEPARTAMENTAL DI|
Periodo deduccion |Mensual [v] Niimero periodo
Tipo correccion Por cedula [v]

v Aceptar ” %fLimpiar ” fl+ Salir |

==

Inconsistencias

2. Periodo deduccién: Siempre

debe ser MENSUAL

Asiento Cuot

RECAUDO E

3.Tipo de correccion: Por

cedula.

Parametros rec

4. Dar clic en Aceptar.

Cuenta banc

FEEL

LI

m
%]

-

I ¥ PoT CTpTCT T I

| Descuentos de otros asociados | |

Listados recaudo empresarial

Informe reca

Recaudoe | yego de realizar este proceso,
Estructurg @parecera una ventana
emergente.

| Créditos exentos discriminacion |

Informe individi

TRASLADO SALDOS |

Operadores alerta novedad

T
|Fechas limite novedades empresas |

Correccion valor faltante

Informe consian

Fech

istema Martes fonsta 42020

09:2214

3]

=
E
M

tas alt

Correcciones de Nomina IE‘ o .
Para no aplicar algun valor a una cedula solo hasta con ingresarle un valor en cero.

Empresa : 1 TESORERIA GENERAL DEPARTAMENTAL DEL HUILA "FEll

Cédula  [1625044 [[cumBE TRUJILLO JESUS ANTONIO | Periodo

Agencia | 4] AGENCIA LA PLATA, |

Valor a distribuir | 0 ‘

Que tipo de concepto se desea agregar? |Crédi(ns ‘

Conceptos para filtrar || ‘

Ciodigo concepto Concepto NroCuenta ‘Valor
onzo APORTES ORDINARIOS ADULTOS 1625044-01 26,000
CONS COMPRA DE CARTERA GRADO UNQ 134530 238,970
v

Total discriminacidn nomina Total di dn nomina individual

Con base en el archivo impreso de la
pagaduria discriminada, se debe iniciar el
punteo de cada asociado relacionado. Lo
importante de este proceso, es que las
personas que aparezcan en el archivo
fisico coincidan con lo que se evidencia en
el sistema.

Solo basta con dar clic en la flecha para
que se inicie con el primer asociado
relacionado por pagaduria, que debe ser
el primer asociado que aparezca en el
archivo impreso.
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7.5.1. Agregar novedad

En caso de que un asociado NO se encuentre en el sistema, pero si en el archivo fisico, éste debera agregarse

Fecha sistema Martes finnsto 42020 09-26:58
] Correcciones de Nomina IE‘ o .
RAME]
etros g|
Para no aplicar algun valor a una cedula solo basta con ingresarle un valor en cero.
entas ah
slado sol Empresa |[I[I[I[I[I[Il][l[l[l[l1 TESORERIA GENERAL DEPARTAMENTAL DEL HUILA "FEll
— Cédula  [1625044 [cuMBE TRUJILLO JESUS ANTONIO | Periodo  [Mensua
— Agencia | 1 |[AGENCIA LA PLATA | [4]» ! l (] ;
Valor a distribuir | 0 ‘
b= Que tipo de concepto se desea agregar? [E v
HOVEDA) Conceptos para filtrar l:l
Vacacio ‘
Cédigo concepto Ahorros yaportes o Valor ~
lades oc: oozo APORTES ORDINARIOS ADULTOS 1625044-01 26,000
CONS COMPRA DE CARTERA GRADO UND 134530
0S ADI FOMENTO EMPRESARIAL ALCALDIA DE GIGANTE 0
rros adig
extras
de fecha A
ros Api
onales p
de fecha
v
Total discriminacion nomina 790,304,392 | Total discriminacidn nomina individual 265970

en el integrador, para lo cual debera

hacerse lo siguiente:

" Lyl Dar. Clic .en el cuadro con el
A lapiz (encerrado en el circulo azul),
E¥ Determinar el tipo de novedad
% “presentada y seleccionarla.
== Cdédigo concepto: Digitar el
erno, Nombre. o el cddigo del producto
extenol  (Crédito, aportes o cuentas de ahorro)
™| “al.que pertenece el tipo de novedad.

e 4, Nro cuenta: Seleccionar el
- nimero de pagaré, nimero de cuenta
’“d de ahorros y/o nimero de la cuenta
-nn| aportes a la que corresponde a la
1\ novedad escogida. (Este dato lo trae

\

automéaticamente el sistema)
5. Valor: Digitar el valor de la
novedad que se quiere agregar.

En caso de no conocer el'codigo de alguno de los items que arroja automaticamente el sistema, se puede usar

la tecla F5 para ingresar a buscar los datos.

Fechasistema Martas Laasto d 2020 09-28-31
up Correcciones de Nomina IE‘ o .
RAME’]
metros g Ccaudo|
Para no aplicar algun valor a una cedula solo hasta con ingresarle un valor en cero.
entas alt o
slado sol Empresa ‘[I[II][I[II][I[I[I[I[H TESORERIA GENERAL DEPARTAMENTAL DEL HUILA "FE[l et
= = Cédula  [1625044 [[cumBE TRUJILLO JESUS ANTONIO | Periodo  [mensual  [] g
i6n consil extra
fros cond Agencia | 4 | AGENCIA LA PLATA | W O= ‘C i | =
hagsTH Valor a distribuir | I]| Extr
Que tipo de concepto se desea agregar? |Ahurrus y aportes | kiras
NOVEDA Conceptos para filtrar ‘ || |
Vacaciol _ ERN
Codigo concepto Concepto NroCuenta Valor ~
datdes oc oozo APORTES ORDIMNARIOS ADULTOS 1625044-01 26,000 exter]
CONS COMPRA DE CARTERA GRADO UNO 134530 239,970 audo
ROS ADI COONFIDIARIO 4001202 220,000
prros adig no
s extras
no
adicional
de fecha - D
pcaud|
TOS ADI
nes N.
ionales p
de fecha udo
~
Total discriminacion nomina 700,304,392 | Total di dn nomina individual 485970

Al finalizar se debe dar Clic en la

w imagen del “disquete” para guardar.

En la imagen se puede evidenciar un
ejemplo que contiene la siguiente
informacion:

Concepto: Ahorros
Cdédigo concepto: 0001
Nro cuenta: 4001202
Valor: 220.000

Grabar novedad en el
“disquete”.

arwbdPE

botén
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7.5.2. Suspender Registros
Correcciones de Nomina IE‘ o .

__g 5 Al momento de puntear; se puede
; Para no aplicar algun valor a una cedula solo hasta con ingresarle un valor en cero. ; presentar que en el integrador
= Empresa | 1 _TESORERIA GENERAL DEPARTAMENTAL DEL HUILA “FE| il aparezcan ersonas
::i Cédula  [1136880343 |[PEREA BERNAL SANTIAGO | Periodo { 2 . Y, P |
o Agencia | 4| AGENCIA LA PLATA | [ [O]&][=]he] b N NG ,Ie a aigunas
* Valor 2 distribuir [ o] i pagadurlas y no se encuentren
T Que tipo de concepto se desea agregar? |Nuvedadesvarias E“ ; I’eportadOS en el InfOI’me f|S|CO ya
Al | Conceptos para filtrar | | | seapor terminacion anticipada del
; Cédigo concepto Concepto NroCuenta Valor ~ H Créd |t0 0 por SO | |C|tu d de
C 0020 APORTES ORDINARIOS ADULTOS 1136880345-01 25,000 I L,
H | [cons COMPRA DE CARTERA GRADO UND 147887 @ L cancelacion del descuento.
] -
" :
e . En ese caso se debe cambiar el
i | valor que esta establecido en el
" . campo “VALOR” vy digitar el
! " namero cero (0).
3 o
& g

Luego de esto se debe grabar la

= correccion.
Total discriminacion nomina Total discrimi individual

8

ASENTAMIENTO RECAUDO EMPRESARIAL — (Asistente de Sistemas 04)

MODULO RECAUDO EMPRESARIAL / ASIENTO NOMINA EMPRESARIAL (COLUMNA ORDINARIAS).
Ver disposicion general.6.1

TRASLADO SALDOS | Operadores alerta novedad |

CREAR ARCHIVO PLANO ORDINARIAS EX]
L Asiento recaudo empresarial (=] = e
Informe
Asiento nomina empresarial
manual forme p
El asiento se puede realizar por medio de un archivo plano que la entidad posea, para =
I Esto debe ingresar la ruta donde se encuentra el archivo. si el plano no existe o no JEEER]
mina Ingreso la ruta, el sistema realizara el asiento con la informacion existente en la hase hinaciér
De datos :
Empresa 026 ALCALDIA MUNICIPAL DE NEIWA iento C
Periodo deduccidn |Mensual |Z| Ordenar por |Cédula |Z|
LAUD(C
Plano a leer | | |
s Ruta de archivo | [ | | netrosr
ES Total discriminado l:l Total archivo l:l enta ba
Nomina aplicada |Total |E| Recaud
s
Asociados x asentar 9 Total a asentar l:l Estruct
echa
que | v Generar ” SfLimpiar " [+ salir | rme rec
: me indi1
ES

Informe con;

1. Empresa: Escribir el numero de
la pagaduria que se quiere
asentar.

2. Periodo deduccién: Siempre
debe de ser MENSUAL.

3. Ordenar por: Opcién Cedula.
Los demas espacios se deben
dejar en blanco.

4. Dar clic en GENERAR.

Luego de este proceso, se debe
esperar a que el integrador trabaje
en el asentamiento de los datos
discriminados, corregidos vy
cuadrados con el archivo fisico.
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Se deben imprimir todas las notas que aparezcan después de terminado el asentamiento para dejar soporte del
proceso realizado.

TIC COU oML wow hel
Fecha Sistems
T Hora #5:47:57 Fecha Trabajo e
Fecha Trabajo 2euREE/L Figl De 1 CODPERATIVE NACIONAL EQUCATIVA [€ MHCRRO Y CREDITON COONFIE- -AGENCTA DIRECCION GENERAL
COCPERATTYA KACTONAL ECUCATTVA [F BRCRRD 'Y CREDITD COONFIE..AGENCIA CTRECCTON CENERAL Kit ia : BU11666SE
Hit compsfida @ SALLBGEGE
FIENTES [ONTAHLES

Fecha Slstema

Tipo Deto Corseoutlvo 1833553
Tips beta 1 71 NOTES CONVENTOS HOMTHA Conseutivo 4948 Ceduls
(edula F91l0M0g ALTALDTA MUNICIPAL D MEIWAR FED MEIWA™ Fecha
Fecha t B fe1 Descripcion
Deseripeion + AECAUCO NIT: 291186209 PER: M NRC: 5.
Conprobant vl bro 8 ¥ fue realizado desde La agencia eo 7

(omprobarte de 1s agencia bro 7Y fue reslizado desde 1a agencla Nra 7
Ce  Hobre cumta DecRef Tdertidad  Membre tercero Debliters

Cuentas  Cc Hombre cuerta DecRef Tderitidad  Hombre tercero 4 1 WARIOH WARIDS WARICS a,m
Loau1te NELWA CENTRO 0113030 ALTALDTA MADCIPAL 1885 1366 | WARTOR WARIOS VRTCS LX)
Lo L6 HELYA WORTE o1l E} 0 O911060e  ALCALDIA MUNICIPAL (R
TEEI5E HETWA CENTRO m118000 151500 B511880%%  ALCALDTA MNICIPAL 1,933,158,
I7ekJokR HELYA WORTE [ N hHee ES1lEeees  ALCALDLA MLNLCIPAL 15,068, 08
1e5aess DESCLENTOS CF P311300S  ALTALDTA MUNTCTRAL
Totales =weees 3 1,958, 158,88 1,58, 158,66
Totales 1,858, 9k 80 1,858, 964,88
FGEWCIAS 7 SUCLRSALES
YULTANA KARTME CSORIO ACHIPTT
Elsborado Revisado Aprobade Firms Sells CLAMT
Elaborado Revisida Firma Sello C.C.F HIT

Movinberto reslizsdo desde: Contabilided local (2649)
Fovinierto realizado desde: Contabilidac Local (2649)

9 GENERAR INFORMES TERCEROS (SOLO PARA NOMINA DOCENTES ACTIVOS)

INTRANET / ADMINISTRADOR INFORMES / CARPETA SUBGERENCIA DE CREDITO /
REPORT_VALORESAREINTEGRARNOMINA-FED Y REPOR_CUENTASACREDITASAHORROS ALAVISTA-
FED

Inicio = SUBG. CREDITO - Report_ValoresAReintegrarlomina-FED Inicio » SUBG. CREDITO ~ Report_CuentasAcreditadasAhorrosALaVista-FED
Fecha De Proceso : [5/8/2020 |:§ Empresa : | TESORERIA GENERAL DEPARTAMEN | | Feche De Proceso: #  Empresa: [TESORERIA GENERAL DEPARTAMENTAL DEL H
L
4 4t Jdeza » dI [ |Buscar|Siguente H- & B
: Buscar | Siguiente l:!? - 'L &
CUENTAS ACREDITADAS AHORROS A LA VISTA - FED TESORERIA
Valores A Reintegrar Nomina - FED TESORERIA GENERAL GENERAL DEPARTAMENTAL DEL HUILA "FED MUNICIPIOS™
DEPARTAMENTAL DEL HUILA "FED MUNICIPIOS" Fecha De Proceso : 05/07/2020
-, B Praset  Foro Sl Fecha De Proceso : 05/08/2020
Cedula Valor Cod | Cod Cuenta Numero Cod |Apencia| Fecha Trabajo
Linea Cuenta | Empresa

7726140 11993270001 21050505 1013357 101 1] 050772020 5:42.09
Cedula Cadigo Empresa Valor Fecha Trabajo Agencia 26514790 357[0001 21050505 1.982 01 1| oso7zo0205:21:22
36165736 298 226(0001 21050505 1014174 001 1| 050772020 5:45:42
26452675 001 26.000 051082020 2:34:00 7 36169352 oot |21050505 1003468 w01 1] 0507202054657
26537139 00 26.000 05/08/2020 2:34:00 7 83226861 997.634|0001 21050505 1012666 001 1| 05072020 6:50:01
26541344 001 26.000 05/08/2020 2:34:00 7 55183134 2665510001 21050505 1013354 001 1 05/07/2020 8:28°31
36131957 001 35000 05/08/2020 23400 7 55178166 22.482{0001 21050505 2001913 01 1| 05072020 6:32:02
— 83057317 837.765| 0001 21050505 1008252 001 1] 05072020 6:45:05
55059522 oot 50.000 05/0812020 2:34:00 7 1075228313 100.000[ 0001 21050505 2008634 101 1] 050772020 4:46:49
88203340 o0 30.000 05/08/2020 2:34:00 7 83115334|  1156.103[0003  [21050515 1-310 01 1] 05072020 6:46:41
1075221382 on1 25.000 05/08/2020 2:34:00 7 55155092 5000003 21050515 1-5592 001 1| 051072020 6:26:58
1075224441 001 26.000 05/08/2020 2:34:00 7 36379977 407 949( 0003 21050515 1-4048 01 1| 050712020 5:58 40
1075225490 001 50,000 05/08/2020 23400 7 36174958 133460[0003  [21050515 1.543 01 1| 05072020 5:48:20
4950354 1208663[0003 | 21050515 1-2835 001 1] 05072020 6:11:45

1075240123 001 52.000 05/08/2020 2:34:00 7
12125086 234452(0005  [21050515 1-5352 01 1| 0072020 4:53:43
TOTAL GENERAL 336.000 26500835 450000(0005  |21050515 11135 001 1| 0507202051705
12121860 50000[0005  |21250505 1012164 101 1] 050772020 £53:20
Impresa por. COONFIECOOP\DGonzslezT - AGOSTO 05, 2020 2:30 - Pég. 1d= 1 12187625 200.000{0005  [21250505 1011982 01 1] os072020 45611
10074719 100000[0005 21250505 1012139 001 1] 05072020 4:45:03
7719042 30000[0005  |21250505 1011946 101 1| 050772020 6:41.27

La versién vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a través de la red informdtica (Intranet) corporativa. La copia o
impresion diferente a la publicada, serd considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de COONFIE
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Se deben generar los dos informes por cada pagaduria para realizar la respectiva reclasificacion (dado el caso).
Esto se realiza siempre y cuando en el archivo fisico se encuentre el descuento activo o en los casos en los que
la persona por decisién propia se haya retirado de la Cooperativa y que en el momento de la discriminacién
mensual no haya sido reportado con anticipacién para hacer la correcciéon de la novedad.

Se deben reconocer por oficina a los asociados reportados en el informe para dar paso a la contabilizacion

manual de cada una de estas novedades.

10

CONTABILIZAR EN EL SISTEMA (TODAS LAS PAGADURIAS)

MODULO CONTABILIDAD / MOVIMIENTOS / OFICINA DE TRABAJO (Ver disposicion general 6.2)

La contabilizacién de cada némina se debe realizar al finalizar el proceso de asentamiento, para lo cual se
debe tener el valor total asentado.

: CONTABTLIZAMOS NOMINA POLICIA NACTIONAL MES DE JUNIO-2628

DocRef Identidad

880146663
880146663
880146663

: CONTABTLIZAMOS NOMINA ICBF WES DE JUNIO-262@

DocRef Tdentidad

899999239
899999239

: CONTABILIZAMOS NOMINA FUERZAS MILITARES MES DE

DocRef Tdentidad

880236729
880236729

Tipo Dcto : 5@ NOTAS DE CARTERA
Consecutivo 1 85746 Fecha : 2028/67/96 16:24:18
Descripcien
Cuenta C.c  MombreCuenta
16588565 DESCUENTOS DE HOMINA
1119e565 BBWA CTE €365-3
51106295 OTROS IMPUESTOS
Total comprobante ================)
Tipo Dcto : 5@ NOTAS DE CARTERA
Cedula 1899999239 I CB
Consecutivo 1 85747 Fecha : 2028/67/96 16:27:46
Descripcien
Cuenta C.c  NombreCuenta
111gese2 BANCO DE BOGOTA AHO 2259
16506565 DESCUENTOS DE HOMINA
Total comprobante =s==s=s==s======)
Tipo Dcto : 56 NOTAS DE CARTERA
Cedula © 80@239729 FUERZAS MILITARES DE
Consecutivo 1 85748 Fecha : 2028/67/96 16:29:18
Descripcion
Cuenta C.c  NombreCuenta
16588565 DESCUENTOS DE HOMINA
111gese2 BANCO DE BOGOTA AHO 2259
Total comprebante ================3

Debitos
0.9
1,196,982.24
5,143,297.42

6,334,279.66

Debitos

2,319,960, 00
.00
2,319,960, 60

Debitos

0.00
74,003,473.00

74,063,473.60

Creditos
6,334,279.66
.80
.00

6,334,279.66

Creditos

.08
2,319,660, 60
2,318, 660,60

Creditos

74,003,473, 00
.08

74,063,473, 60

DEBITOS: Banco donde
deposita el dinero cada
pagaduria.

CREDITOS: 16500505
“Descuentos de némina”

En la imagen se reflejan 3
ejemplos de cémo
contabilizar en el sistema.
Se tomaron las pagadurias:
Policia Nacional, ICBF vy
Fuerzas militares.

Para la reclasificacién de novedades de docentes activos Ver disposicion general 6.3.
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CCOPERATIVA NACIONAL ECUCATIVA DE AHORRO ¥ CREDITO COONFIE
NIT 891100656
LIBRO DIARIO - AGENCIA PITALITO
A Julio ( 3 - 7) DE 2020
Se debe ingresar  por la
Tipo Deto © 50 NOTAS DE CARTERA
Cedula : 1 VARIOS - WARIOS 1 itali
Consecutivo 1 85760 Fecha : 2020/07/86 @9:45:68 AgenCIa 3 Pltallto para pOder
Descripeion : RECLASIFICAMOS VALCRES POR REINTEGRAR NIT L HOMINA FED usar el nimero de cédula 1
Cuenta C.c MNombreCuenta DocRef Identidad Debitos Creditos
19040501 NEIVA CENTRO .00 305,965.09 . ..,
19640510 UNICENTRO 8.00 26,069.00 (Ver dlSpOSICIOﬂ genera| 63)
24429562 OTRAS TRANSACCIONES GHF 891160656 .00 1,328.68
24953005 VALORES POR REINTEGRAR - MAYOR 1 331,965.00 .60
53152005 GRAVAMEN MOVIMIENTOS 891106656 1,328.00 .60
Total conprobance 33,93.50 353,263,600 Reclasificar el valor de cada
Tipo Deto . 5 NOTAS DE CARTERA agencia. Si existen valores
Consecutivo  : 85769 Fecha : 2626/67/@6 11:13:12 .
Descripcion : RECLASIFICAMOS VALORES POR REINTEGRAR NIT L HOMINA FED para reclasificar en los
Cuenta C.c MNombreCuenta DocRef Identidad Debitos Creditos Informes de |a agenCIa 37 se
24953005 VALORES POR REINTEGRAR - MAYOR 1 493,973.90 0.00 deberan cargar en la misma
24953005 VALORES POR REINTEGRAR - MAYOR 31950623 0.60 26,000, 60
24953665 VALORES POR REINTEGRAR - MAYOR 34327875 .88 26,668.60 nota contable Yy
24953005 VALORES POR REINTEGRAR - MAYOR 12226488 0.0 59,000, 60 . .
24429562 OTRAS TRANSACCIONES GHF 891106656 .00 1,976.98 sucesivamente enviar los
19640501 NEIVA CENTRO 0.00 316,573.00
19640502 GARZON 0.60 56,000, 60 i
19646505 ALGECIRAS .60 25,085, 00 valores a cada agencia por
medio de las cuentas puente.

Posteriormente se ingresa a cada agencia usada en:la.nota anterior para cargar los créditos, ahorros y/o aportes,

segun corresponda como se evidencia en la:siguiente imagen.

Fecha Sistema 2020/08/785
Fecha Trabajo 2@2a/83/65

NIT 891166656

LIBRO DIARIO - AGENCIA MEIWA CEMTRO
A Julio ( 4 - 73 DE 2628

Total comprobante

Tipe Dcto ;5@ WOTAS DE CARTERA

Cedula : 1 WARIOS - WARIOS

Consecutivo : Bh71E@ Fecha : 2@828/87/66 11:15:2&

Descripcion : RECLASIFICAMODS WALORES POR REINTEGRAR NIT 1 NOMINA FED
Cuenta C.c NombreCuenta DocRef Identidad
19a465 &3 PITALITO

24953665 WALORES POR REINTEGRAR - MAYOR 7732630
24953865 WALORES POR REINTEGRAR - MAYOR 7728553
24953065 WALORES POR REINTEGRAR - MAYOR 77328638
3leseses APORTES ORDIMNARIOS ADULTOS 26515674-8265 15874

Total comprobante ===

Tipe Dcto ;5@ WOTAS DE CARTERA

Cedula 1 4549321 IBARRA MEDIMA JOSE

Consecutivo : BLRTL12 Fecha : 2@828/87/06 11:17:&7

Descripcion : CONTABILIZAMDS WALOR CANCELADOD POR EL SR. IBARRA 1JOSE
Cuenta C.c NombreCuenta DocRef Identidad
190465 6o DIRECCION GEMERAL TRASLADD DE

19a4e5 a1 NEIVA CEMNTRO

COOPERATIWA NACIOWAL EDUCATIWA DE AHORRO ¥ CREDITO COONFIE

865,372,600

Debitos

316,973,
a.

.
.
.

316,973,

Debitos

1,843,478, 60
8,08

Hora 15:88:38
Fig 3 De 7

265,372,200

Creditos

a.
215,973.
26,000,
25,000,
56,000,

=12
ae

(=15
=5

316,973.00

Creditos

8.0
1,043,472.00

Nota: Todos los soportes generados de la ejecucion del presente procedimiento deben ser anexados al

movimiento diario contable de la oficina Direccién General.
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6. DOCUMENTOS RELACIONADOS

PR-CR-12 Aplicacién de descuentos de némina

IN-CR-06 Generacion reportes néminas Colpensiones, Policia y Militares

IN-CR-05 Aplicacion de descuentos de némina por archivo plano

7. CONTROL DE CAMBIOS

La trazabilidad de los cambios generados en el documento podra ser consultada en.el Listado Maestro de

Documentos.
Versiéon Descripcién Del Cambio Fecha de Aprobacion
Se cambia el cargo responsable de ejecutar el instructivo. Se
agregan las pagadurias de “ASEMHO EMPLEADOS
4 ELECTRIFICADORA DEL HUILA = RAMA JUDIGIAL - FED| 20 demarzode 2024
TOLIMA — MUNICIPIO DE MOCOA Y CREMIL?";

Elaborado Por:

Revisado Por:

Aprobado Por:

SERGIO ALEJANDRO CUELLAR
CARDONA
Cargo: Analista SIG

JUDY ALEXANDRA CLAROS
TOVAR
Cargo: Subgerente de Crédito

NESTOR BONILLA RAMIREZ
Cargo: Gerente General
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