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ACUERDO No. 044
(20 de Diciembre de 2024)

Por medio del cual se modifica el acuerdo No. 035 del 19 de diciembre del 2024
ESTRUCTURA ORGANICA Y ADMINISTRATIVA dela COOPERATIVA
NACIONAL EDUCATIVA DE AHORRO Y CREDITO COONFIE para la vigencia del
afo 2025.

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE COONFIE EN USO DE SUS
ATRIBUCIONES LEGALES"Y ESTATUTARIASY,

CONSIDERANDO

1. Que es atribucién del Consejo de Administracion establecer la estructura organica
y operativa de COONFIE creando, suprimiendo y reglamentando cargos con el
respectivo manual de funciones, procedimientos y su respectiva asignacion.

2. Que ademas se necesita poseer una Estructura Administrativa y Funcional que le
permita a COONFIE, ‘definir la jerarquizacion de cargos, funciones, linea de
autoridad, responsabilidad, para dinamizar tramites y procesos tendientes a
cumplircon el Objeto Social del Acuerdo Cooperativo.

3. Que toda empresa para poder desarrollar sus actividades y lograr los objetivos,
debe organizar sus recursos humanos en forma adecuada; organizdndolos de
modo que.cada uno cumpla una funcién y bajo una direccion; que se encargue de
planificar y coordinar las diferentes actividades.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: La cantidad de funcionarios en cada oficina seré el siguiente:

OFICINAS No. FUNCIONARIOS

DIRECCIONGENERAL 59
NEIVACENTRO 10
PITALITO 6
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OFICINAS

No. FUNCIONARIOS

GARZON
LA PLATA
ALGECIRAS

GIGANTE
FLORENCIA

NEIVANORTE
POPAYAN
NEIVAUNICENTRO
BOGOTAD.C.

MOCOA
TOTAL 128

»
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ARTICULO SEGUNDO: Aprobar la Estructura Organica y Administrativa de la Cooperativade Ahorro
y Crédito COONFIE, segun las siguientes.convencionesy organigramas:

Asamblea General
Consejo de Administracion
Gerente General

Junta de Vigilancia

Rewvisoria [j
Auditoria
Subgerencia
Director [:
Administrador
C CARGOS DE SUBDIRECCION Y Coordinador D
i COORDINACION Subdirector
o CARGOS DE ASISTENCIA Y Astente C]
m Analista
n CARGOS OPERATIVOS Asesor
e o Cajero C]
CARGOS AUXILIARES Auxiliar G
S 0s Mensajero
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DELEGADOS

[ Junita dle igitancia } | »  RevisorFised |

I
[CONSEJO DE ADMHISTRACION )
I

Asisterte de Consejo 4 1 =|j Audlitor Interno I
I

r ( GEREHTE GEHERAL )

Ofizial d& Seguridad Odcial de Peistente de Oficial de
de la Infarmacian Proteccidn de Datos Gerencia General Curmp limients

Direccion General ( ASAMBLEA GENERAL DE )

v

SUBGERENTE SUB GERENTE SUBGERENTE _ SUBGERENTE SUBGEREMNTE
ADMINISTRAT WO DETIC COMERCIAL ! DE CREOMO FINANCIERD
! L r
Administrader de |3 DIRECTOR DE i Tesorere (" Corta dor DIRECTOR ( DIRECTOR [ DIRECTOR ]
Base de Datos OFICINA (12 General Generl DE S AR T. DIGITAL DE CARTERA

Coordinador de
Proteccion Datos
Coordinador de
Planeacion y $1G

Coordinador de

I crocradito
Gestor de Mamina v
Convenios.
Peistente de Crédino
Aoalizta de Credito
o

Coordinador del
5G5S e Infaestmuct.

Gestor de Namina v
RRHH

Pzistents de
Transt. Digial

Aralista de
hercadeo

Asigtente de
Tesoreria Gral. (2)

Adigente de
Contabilidad

[ Psisterte de ] Fsisterte Wuridico

SIAR

Adistents de TIC (3)

Fraliga de Transt. ]

Adisterts: de
Digital

Hormal. Cartera

Analista de SAetives
Fijoz v Compraz

]

Fnalista de CRM

Analizta de Social PLnalista de Hcigtente de Fnalista Cobranza
Media Microcrédite PresupuestosFinan. Call Center
F
fnalisa de Dissfio Analista de § ST :|

ot s
nfraestuctura hercadeo Sacial
HAupiliarde POP

Auyiliar de Archivo

Auxiliar de Call
Ceniter

Recepeion
e — . -
A Auniliar de Senvicios Cargo Gerencial Organos Ral Cargo Cargo de Cargo de Cago de Cagos Auxiliares
( Generales O O ' l 1 e Estratégico de Control deContral Dir ectivo Subdireccidn v Asistenciay Operacion
! == — ) @ Coordnsion £ A () - 3
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GERENTE GENERAL
SUBGEREHTE
COMERCIAL

I ¥

Cajerc
Cajero . Cg ero

EIEEEZE DIRECTOR DIREDTDR DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR DIRECTOR
OFINA O FICINA OFIZINA OFCING OFICINA OFICINA OFICING OFICING OFICINA O FICINA
GAREDN FITAL MO LA PLATA BLSEC LB GIGANTE FLORBICIN POP,\I.YIAN UNICENT RO EQGOTA Moo,
Subdirector Subdirector Subdrector S budlre cior Subdirecor Subd mctor Subdrector Subdirector Subdirector Subdirector Subdirector Subdirector
de Oficina de Dicina de Oicira de Oficina de Oficina de Oicira de O Cha de Oficina de Oficina d= Oficing de Oficina de Cficing
Analisa de
Cobrarza
Peesorde Feesar Feesor Fezsor Feesar Feesar fa=- Fsesar Feasor Feesor Feesar e
SR Comemial Comercial Correrual Comencid n'-erclal Comercid Comearcial Comencid Comercid Comemial Corrfrg:-al
m (4] m 9} [40] m [} 1
Cofr:srs;al Femazorde frmazar de Fmasar de Feasar de Aeazar de Feagor de Feesor de Peesor de Peesorde Fzagnr de
Cobranza Cobranza Cobranza Cobrarza Cobranza Cobranza Cobrarza Cobrarza Cobranza Cobranza

mjem ] o J 4’[ o J A’[ o } o ] 4{ o ] o J

Auiliar de FAuiliar de
Servicios Servicos
Generdes Genemles
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ARTICULO TERCERO: Facultese al Gerente General para aplicar cambios, hombramientos,
traslados o eliminaciones a cargos o funcionarios segun la necesidad de servicio y estudios
efectuados para tal fin.

ARTICULO CUARTO: VIGENCIA: El presente acuerdo fue aprobado. por ‘el Consejo de
Administracién en su sesién de fecha 20 de diciembre del 2024, segun.Acta No. 015, rige a
partir de la fecha y deroga las normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

ANABELLA GARCIA TORR
residenta del Consejo de Administracion
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